ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL

PROJETO DE LEI N° 086/2022

CARACTERIZA SITUACAO DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO E AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL CONTRATAR
EMERGENCIALMENTE PROFESSORES DE
ANOS INICIAIS, LINGUA PORTUGUESA E
MATEMATICA.

MARCO AURELIO NEDEL, Prefeito Municipal de
Crissiumal, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e que sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - E caracterizado como Situagdo de Excepcional
Interesse Publico o provimento das seguintes demandas de pessoal, na
forma do art. 37, IX, da Carta Magna Federal, as quais o Poder Executivo
fica autorizado a prover através de contratos temporarios, com carga
horaria conforme prevé a Lei Municipal n.° 1693/2001 e Leis posteriores:
I - 2 (dois) Professores de Anos Iniciais (14 horas semanais);
II - 1 (um) Professor de Anos Iniciais (24 horas semanais);
ITII - 1 (um) Professor de Lingua Portuguesa (24 horas semanais);
IV - 1 (um) Professor de Matematica (24 horas semanais);

Art. 2° - As contratagBes autorizadas no art. 1° serdo de
natureza administrativa, conforme estabelecido na Lei n® 1.181/93, com as
alteracdes efetuadas pela Lei Municipal n.° 1526/99 e 1883/04, tendo
vigéncia de 06 (seis) meses, a contar da assinatura do contrato, podendo,
no entanto, ser prorrogados por igual periodo caso perdurar a necessidade
ou rescindidos antes do prazo, com comunicado de no minimo 15 (quinze)
dias de antecedéncia, sem que caiba indenizagdo a qualquer das partes.

§ 1° - Aos contratados dos cargos expostos no artigo 1°
serd assegurada a remuneragéo dos cargos efetivos, na forma estabelecida
nas Leis Municipais 3.999/2020, 2.146/2007, 2.521/2010 e suas alteragoes,
se houver, e demais vantagens previstas em Lei Municipal, além de LTCAT e

PPRA.
§ 2° - Conforme a demanda de turmas do ano letivo, a

carga hordria dos contratados por essa Lei poderd ser alterada para mais ou
para menos.

Art. 3° - Para a realizacdo das contratagdes da presente
Lei, nos casos possiveis, serd observado o banco de espera do Concurso
Publico instituido pelo Edital n® 110/2019.
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§ 1° - Ndo havendo interessados entre 0s aprovados do
banco de espera do Concurso Pablico, nos casos possiveis, sera respeitado o
banco de espera do Processo Seletivo vigente.

§ 2° - N3o havendo interessados entre os aprovados do
banco de espera do Concurso Publico, tampouco do Processo Seletivo
vigente, sera realizado novo Processo Seletivo tendo por critério a titulagao
dos candidatos, em face da urgéncia.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo da
presente Lei correrdo por conta do orgamento em vigor da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultural e Desporto.

Art. 5° - A presente Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CRISSIUMAL, RS, aos 12 dias_r_c!eg[naio de 2.022.

(" MARCO-AURELTO NEDEL
/ Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 086/2022
Senhora Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as):

O presente Projeto de Lei que ora colocamos a
apreciagdo de Vossas Senhorias traz as necessidades emergenciais
verificadas no quadro de servidores das Escolas Municipais de Educagdo
Infantil e Ensino Fundamental do Municipio de Crissiumal.

Uma das necessidades € a contratagdo emergencial de
um (01) professor de Anos Iniciais 14h (quatorze horas) para a EMEF
Riachuelo, pois a Professora Cristiane Krein, que passara por intervencéo
médica. Salientamos, que conforme atestado em anexo a servidora se
ausentara a partir do dia 30/05/2022. Reiteramos, que a contratacgdo
somente acontecera no momento de seu afastamento. O emergencial
suprird o laudo médico, bem como em caso de necessidade posterior de
abonos, licengas, atestados e férias. Pedimos que seja seguida a lista do
ultimo processo seletivo de contratagdo emergencial deste cargo para
agilizarmos o processo de contratagdo, caso ndo tiver aceitacdo serd
realizado novo processo seletivo.

Outra necessidade € a contratagdo emergencial de um
(01) professor de Anos Iniciais 14h (quatorze horas) para a EMEF Riachuelo,
pois a Professora Regina Avila Carvalho Maronez se exonerou do cargo em
21/04/2022. Salientamos, que toda a lista do concurso publico foi chamada
para nomeagdo, porém ndo houve aceitagdo do candidato. Lembramos que
estes alunos estdao sendo atendidos pela equipe diretiva e pedagdgica da
escola e urge suprir a caréncia de professor para que os alunos possam dar
seguimento com professor regente. Salienta-se que, também neste caso,
para agilizar o processo de contratagdo, solicitamos que seja respeitada a
lista do Ultimo processo seletivo para a contratagdo emergencial.

Também, o presente Projeto de Lei que ora colocamos
a apreciagdo traz a necessidade de contratagdo emergencial de um (01)
professor de Anos Iniciais 24h (vinte e quatro horas), um (01) Professor de
Lingua Portuguesa 24h (vinte e quatro horas) e um (01) professor de
matematica 24h (vinte e quatro horas) para atender a demanda das Escolas
de Ensino Fundamental da rede de ensino, sdo elas: EMEF Riachuelo, EMEF
Rotermund e EMEF Benno Bender. Tal demanda vem de encontro a
necessidade de sanar as lacunas de aprendizagens de nossos alunos devido
a pandemia do novo coronavirus - Covid-19 e estda de acordo com a
legislagao que orientou, direcionou a educacdo durante pandemia, bem
como para o retorno ao presencial.
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Em todo o Brasil os municipios estdo encaminhando
projetos a fim de contribuir para que se busque alternativas para recuperar
a defasagem dos alunos. Em nosso municipio ndo poderia ser diferente.
Portanto, encaminhamos projeto para que Vossas Senhorias olhem ta mbém
para a educagdo com sensibilidade, auxiliando assim nossos alunos e suas
familias.

Quando a Organizagdo Mundial da Saude (OMS)
anunciou em 11 de marco de 2020 que estavamos em uma pandemia, nao
houve questionamento da necessidade de fecharmos as escolas e sabemos
que a possibilidade do ensino remoto ndo foi suficiente para contribuir nas
aprendizagens, na socializagdo, no desenvolvimento emocional e ate

mesmo na questdo nutricional.
Em face disso e ap6s estudos da real situagdo de

nossos alunos e suas aprendizagens, como também levantamento realizado
pelas equipes diretivas, pedagogas e professores, identificou-se a
necessidade urgente de ofertar atendimento especializado para os alunos
que possuem lacunas de aprendizagem. Desta forma, a Secretaria Municipal
de Educagdo, considera:

Lei Federal n® 9.394/96 que estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional;

Lei n° 14.040/2020 que estabelece normas
educacionais excepcionais a serem adotadas durante o estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 06, de 20 de
marco de 2020; e alterada pela Lei n® 11.947, de 16 de junho de 2009;

Resolucdo CNE/CP n° 02 de 05 de agosto de 2021, ao
qual institui Diretrizes Nacionais orientadoras para a implementagao de
medidas no retorno a presencialidade das atividades de ensino e
aprendizagem e para a regularizagdo do calendario escolar;

Parecer CNE/CP n°® 05 de 28 de abril de 2020,
reorganizacdo do Calendario Escolar e da possibilidade de computo de
atividades ndo presenciais para fins de cumprimento da carga horaria
minima anual, em razdo da Pandemia da COVID-19;

Parecer CNE/CP n© 11 de 07 de julho de 2020, que
estabelece orientagbes educacionais para a realizagdo de aulas e atividades
pedagdgicas presenciais e ndo presenciais no contexto da pandemia;

Resolugdo CME n° 04/2020, que institui as Diretrizes
Municipais para a implementagdo dos dispositivos da Lei n°® 14.040/2020,
em carater excepcional enquanto perdurar a Pandemia da Covid-19;

Sendo assim, ao considerar toda a Legislagdo acima
citada para o cumprimento dos objetivos de aprendizagem admite-se
diferentes critérios e formas de organizagdo da trajetoria escolar, a
integralizagdo dos aprendizados dos anos letivos afetados pela pandemia
pode ser efetivada nos anos subsequentes, inclusive por meio da adogao de
um continuum curricular.

Em vista disto, o CME - Conselho Municipal de
Educacdo no uso de suas atribuigdes legais fez Indicagao n® 01/2022 a fim
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL

de minimizar as lacunas dos aprendizados impostos pela pandemia,
garantindo com equidade o acesso a uma educagao de qualldade

O objetivo da contratagao emergencial é oferecer um
plano de recuperagédo para os alunos que ndo atingiram os objetivos de
aprendizagens, habilidades e competenmas gue estavam previstos nos anos
acometidos pela Pandemia, mesmo apos o retorno presencial. Ou seja, ha
necessidade de oferecer oportunidades aos estudantes para que avancem
ha sua trajetéria escolar com sucesso.

Os profissionais terdo como prioridade os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de competéncias essenC|a|s, ou seja, ter
como foco a leitura, escrita, interpretacdo e raciocinio légico matematico,
bem como estar alinhado as competéncias e habilidades previstas na BNCC
- Base Nacional Comum Curricular.

Esta é uma acdo de intervencgdo pedagdgica no turno
inverso ao escolar com a intengdo de sanar as lacunas de aprendizagens
identificadas pelos professores, garantir o desenvolvimento das
competéncias e habilidades preconizadas na BNCC, tendo como prioridade
promover o pleno desenvolvimento do aluno e de forma integral.

Desse modo, daremos aos alunos o direito de recuperar
o que a pandemia deixou de marca, revisitar, recuperar e aprender o que €
essencial e mais urgente. Salienta-se que o plano do professor estara
alinhado com as necessidades dos alunos, com a intengao de garantir o
sucesso deles em todas as fases da escola, assim também estaremos
evitando maiores defasagens, evasdo escolar e reprovagao.

Salienta-se que neste Gltimo sera respeitada a lista do
concurso publico vigente e em caso de ndo aceitagdo dos candidatos
solicitamos que seja respeitada a lista do Ultimo processo seletivo e em
caso também de ndo aceitagdo sera realizado processo seletivo.

Desta forma, devido a importancia deste Projeto de Lei,
aguardamos a aprovagéao do mesmo.

Crissiu m,al.., RS, 12

maio de 2.022. i
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PORTARIA N.© 212/2022

DESLIGA A PEDIDO A SERVIDORA MU-
NICIPAL, SENHORA REGINA AVILA
CARVALHO MARONEZ, DO EMPREGO DE
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS, DO
QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL,
REGIME CELETISTA.

OTAVIO LUIZ WEHRMEIER, Prefeito Municipal
em Exercicio de Crissiumal, no uso de suas atribuigdes legais, DESLIGA
a Pedido, conforme Requerimento protocolado sob o n.?2 689/2022, a
Servidora Municipal, Senhora REGINA AVILA CARVALHO MARONEZ,
do Emprego de Professor de Anos Iniciais, do Quadro do Magistério Mu-
nicipal, Regime Celetista, sendo o dia 21 de abril de 2.022 o seu ultimo

dia de trabalho e AUTORIZA o pagamento de Verbas Rescisorias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CRISSIUMAL, Estado do Rio Grande do Sul, aos 25 dias do més de

margo de 2.022.
/ 7
OTAVIO kUIZ WEHRMEIER

Prefeito Municipal em Exercicio

Registre-se e Publique
“RHE\ER
._ Q‘\'N\O U‘“"Em Exercico
VANDERLEI JORGE MORSCHBACHER prefeito e
Secretario Municipal de Administracdo
Designado petaPortaria n® 172/2022
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