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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL

& g
L CRrssiumPL

PROJETO DE LEI N° 125/2022

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONCEDER AUXILIO FINANCEIRO ESPECIAL E
EXCEPCIONAL AO HOSPITAL DE CARIDADE DE
CRISSIUMAL, ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCO AURELIO NEDEL, Prefeito Municipal de
Crissiumal, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e que sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica ¢ Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder, em carater especial e excepcional, auxilio financeiro em parcela Gnica no
valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), a fundo perdido, ao Hospital
de Caridade de Crissiumal, RS, inscrita no CNPJ sob n® 89.051.247/0001-40, para
utilizagdo exclusiva em custeio de despesas com pagamento de décimo terceiro dos

funcionarios.
§. 1° - A aplicagdo dos recursos plblicos dar-se-a

conforme as especificagbes do Plano de Trabalho aprovado pelo Conselho Municipal
da Salde.

§. 22 - O Hospital de Caridade de Crissiumal, RS,
prestara contas da utilizagdo especifica dos recursos recebidos através da presente
Lei, até o dia 31/12/2022.

Art. 29 - Os recursos repassados ao Hospital de
Caridade de Crissiumal, RS, com base nesta lei, deverdo ser movimentados em
conta bancaria especifica e a prestacdo de contas de sua aplicagdo se dara na
forma da legislacdo aplicavel.

Art. 3° - Para acorrer as despesas decorrentes desta
Lei, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional
suplementar na lei de meios vigente, com a seguinte classificagdo:
07.01.10.302.0039.2.920 - APOIO A REDE HOSPITALAR
8.3.8043« Bubvencoes SoBIaIS. s s s R$ 150.000,00

Paragrafo Unico - Para cobertura do crédito adicional
suplementar ora autorizado servira de fonte os recursos inerentes a utilizagdo
parcial do superavit financeiro no Recurso Livre - 0001, de Exercicio anterior.

Art. 4° - A presente Lei entrard em vigor na data de
sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CRISSIUMAL, Estado do Rio e do Syl, aos 28 de ju ho-de 2022.

Prefeito 4Municipal

AV. PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 424 - FONE: (55) 3524-1200
E-mail: prefeitura@crissiumal-rs.com.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL

JUSTIFICATIVAS AO PROJETO DE LEI N° 125/2022

Senhora Presidente,
Senhores(as) Vereadores{as):

O Projeto de Lei que ora colocamos a apreciagao de
Vossas Senhorias, objetiva autorizar o Poder Executivo Municipal a
conceder, em carater especial e excepcional, auxilio financeiro ao Hospital
de Caridade de Crissiumal e abrir crédito adicional suplementar na lei de
meios vigente no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

O Auxilio financeiro em referéncia servira para a
utilizacBo no pagamento do décimo terceiro aos funcionarios do Hospital,
conforme Plano de Trabalho em anexo.

Diante da sua importancia e pertinéncia, espera-se a

aprovacgdo unanime deste Projeto de Lei.

Crissiumal, RS, 28 de julho de 2022,

Prefeito Municipal

AV. PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 424 - FONE: (55) 3524-1200
E-mail: prefeitura@crissiumal-rs.com.br
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HOSPITAL DE CARIDADE DE CRISSIUMAL

PLANO DE TRABALHO

1.  DADOS CADASTRAIS

Contratado

Hospital de Caridade de Crissiumal, inscrito no CNPJ sob o n® 89.051.247/0001-40, localizado a
Rua Redentora n® 81, na cidade de Crissiumal, RS, CEP 98640 000, e-mail
administracao@hccrissiumal, fone (55) 3524 1177/1156, inscrito no CNES sob o n® 2708000.

Finalidade Estatutaria da ENTIDADE/OSC

a) Manter e administrar o Hospital, bem como outros estabelecimentos afins que venha criar ou
receber, efetuando os melhoramentos necessarios;

b) Dispensar assisténcia medico-hospitalar a enfermos, confribuintes ou nZo, para cujo
tratamento devera zelar em manter o maior nimero possivel de leitos em conformidade com
sua capacidade econdmica e de leitos disponiveis, ndo fazendo distingao alguma quanto a
raga, cor, condi¢ao social, credo politico ou religioso;

¢) Manter convénios com o6rgaos da Previdéncia Social e demais instituicdes publicas ou
privadas;

d) Prestar assisténcia social e de saude aos menores, idosos, excepcionais e carentes.

Representantes legais

Carlos Willy Grun,RG 10201012186, CPF 006.512.650 53,e-mail,
administracao@hccrissiumal.com.br, fone 055 99144 7288, residente na Avenida
Presidente Castelo Branco 509, na cidade de Crissiumal, RS

-3 PRESENTACA TORI NTID (3

O Hospital de Caridade de Crissiumal, fundado em 12 de margo de 1960, € uma entidade
filantrépica sem fins lucrativos, que presta servico de sadde hospitalar para a comunidade de
Crissiumal e regido de abrangéncia. O Hospital presta servigos nas especialidades de clinica
médica, cirurgia geral, ginecologia e obstetricia, pediatria, traumato/ortopedia, psiquiatria e satde
mental, cardiologia, e anestesiologia, o hospital possui habilitacdo como porta de entrada para
urgéncia e emergeéncia, ambulatério de ortopedia, e salide mental para a 172 CRS ljui, também
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HOSPITAL DE CARIDADE DE CRISSIUMAL
realiza exames de Raio X, Mamografia, Ecografia, Eletrocardiograma, Endoscopia Digestiva Alta
e Baixa, e Exames Laboratoriais.O hospital atende SUS, convénios e particulares.

o L LH

Nome
Repasse de recursos para custeio

Vigéncia
O projeto sera executado entre julho e dezembro de 2022.

Objeto

Utilizar recursos para custeio de folha de pagamento (13° salario)

Descricao da Linha de Acao da Politica de Atendimento

O Hospital destinara o recurso para custeio de folha de pagamento (13°) dos colaboradores,
evitando dessa forma a contratagdo de empréstimo bancario e o pagamento de juros.

Endereco de Execucao do Servigo

Hospital de Caridade de Crissiumal, localizado a Rua Redentora n° 81.

4. JUSTIFICATIVA
Descricéo da Realidade/Justificativa para o Projeto

O Hospital necessita de receitas extras para custeio e tem buscado anualmente recursos de
emendas parlamentares para pagamento de insumos e pessoal, esse projeto é de fundamental
importancia para cumprir essa obrigagéo legal, pois o hospital ndo tem fluxo de caixa para essa
finalidade.

2  QBJETIVOS E RESULTADOS
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HOSPITAL DE CARIDADE DE CRISSIUMAL
realiza exames de Raio X, Mamografia, Ecografia, Eletrocardiograma, Endoscopia Digestiva Alta
e Baixa, e Exames Laboratoriais.O hospital atende SUS, convénios e particulares.

3 P BALH

Nome
Repasse de recursos para custeio

Vigéncia

O projeto sera executado entre julho e dezembro de 2022.

Objeto

Utilizar recursos para custeio de folha de pagamento (13° salario)

Descrigao da Linha de Agao da Politica de Atendimento

O Hospital destinara o recurso para custeio de folha de pagamento (13°) dos colaboradores,
evitando dessa forma a contratagdo de empréstimo bancario e o pagamento de juros.

Enderego de Execugao do Servigo

Hospital de Caridade de Crissiumal, localizado a Rua Redentora n°® 81.

4. JUSTIFICATIVA
Descricdo da Realidade/Justificativa para o Projeto

O Hospital necessita de receitas extras para custeio e tem buscado anualmente recursos de
emendas parlamentares para pagamento de insumos e pessoal, esse projeto é de fundamental
importancia para cumprir essa obrigag&o legal, pois o hospital ndo tem fluxo de caixa para essa
finalidade.

2. OBJETIVOS E RESULTADOS
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HOSPITAL DE CARIDADE DE CRISSIUMAL

OBJETIVOS

Pagar a 13° salario dos funcionarios
Descricdo dos resultados que se pretende alcancgar

Realizar o pagamento do 13° no prazo legal, evitando multa por descumprimento dessa
obrigagao e a tomada de empréstimo bancério com pagamento de juros.

Infraestrutura Fisica Existente

O Hospital disponibiliza um total de 55 leitos, distribuidos entre as especialidades atendidas,
também possui usina de oxigénio com capacidade 2,6 m® hora, Equipamento de Raio X,
Mamografia, Ecografia e Laboratério.

Acdes a Serem Desenvolvidas e Forma de Execucio

Manter as equipes de trabalho motivadas para atender a populaco que necessita dos nossos
Servigos.

Monitoramento e Controle

O controle sera realizado através de comprovante pagamento e envio de Prestacdo de Contas
ao Gestor Municipal.
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HOSPITAL DE CARIDADE DE CRISSIUMAL

Descrigcao

Qtd

Custo
mensal

Custo total

Honorarios Profissionais médicos

R$ 150.000,00

R$ 150.000,00

TOTAL

R$ 150.000,00

Z.  PLANO DE APLICACAO/POR NATUREZA DE DESPESA

Natureza de Despesa

Valor

Custeio para folha de pagamento 13° salario

R$150.000,00

§. CRONOGRAMA DE REPASSE/ DESEMBOLSO

Parcela Unica
R$ 150.000,00

TotalGeral: R$ 150.000,00

Declaragao
Declaragéao Final

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da Lei,
que a entidade apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em
exercicios anteriores pela Administragéo Publica Municipal direta e indireta, que foram
devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Crissiumal, 06 de Julho de 2022

Rafael Brackmann
Superintendente
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—— PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL

— — SECRETARIA
e ]
= = Protocolo N"-,/ & 2(2 dem 92 2
i =mtnicis et - ta |
HOSPITAL DE CARIDADE DE CRISSIUMAL QJ (A
Protocolista
PLANO DE TRABALHO
PREFEITURA MUNICIPAL
1. DADOS CADASTRAIS CRISSIUMAL - RS
1. DADOS CADASTRAIS i L
DESTING (2 Viedd L&
Contratado Datatd O F Rl WEDE-

Hospital de Caridade de Crissiumal, inscrito no CNPJ sob o n° 89.051.2% 1-40, localizado
a Rua Redentora n° 81, na cidade de Crissiumal, RS, CEP/ 98640 000, e-mail
administracao@hccrissiumal, fone (55) 3524 1177/1156, inscrito no CNES sob o n® 2708000.

Finalidade Estatutaria da ENTIDADE/OSC

a) Manter e administrar o Hospital, bem como outros estabelecimentos afins que venha criar
ou receber, efetuando os melhoramentos necessarios;

b) Dispensar assisténcia meédico-hospitalar a enfermos, contribuintes ou nao, para cujo
tratamento devera zelar em manter o maior nimero possivel de leitos em conformidade
com sua capacidade econdémica e de leitos disponiveis, ndo fazendo distingdo alguma
quanto a raga, cor, condi¢do social, credo politico ou religioso;

c) Manter convénios com orgdos da Previdéncia Social e demais instituicdes publicas ou
privadas;

d) Prestar assisténcia social e de salide aos menores, idosos, excepcionais e carentes.

Representantes legais

Carlos Willy Grun,RG 1020101216, CPF 006.512.650 53,e-mail,
administracao@hccrissiumal.com.br, fone 055 99144 7288, residente na Avenida
Presidente Castelo Branco 509, na cidade de Crissiumal, RS

2,  APRESENTACAO E HISTORICO DA/ENTIDADE/OSC

O Hospital de Caridade de Crissiumal, fundado em 12 de margo de 1960, &€ uma entidade
filantrépica sem fins lucrativos, que presta servico de salide hospitalar para a comunidade de
Crissiumal e regido de abrangéncia. O Hospital presta servicos nas especialidades de clinica
medica, cirurgia geral, ginecologia e obstetricia, pediatria, traumato/ortopedia, psiquiatria e
saude mental, cardiologia, e anestesiologia, o hospital possui habilitagdo como porta de v
entrada para urgéncia e emergéncia, ambulatério de ortopedia, e salide mental para a 172 CRS
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HOSPITAL DE CARIDADE DE CRISSIUMAL

ljui, também realiza exames de Raio X, Mamografia, Ecografia, Eletrocardiograma, Endoscopia
Digestiva Alta e Baixa, e Exames Laboratoriais.O hospital atende SUS, convénios e
particulares.

3. DE§CRI§[\Q DO PLANO DE TRABALHO
Nome

Repasse de recursos para custeio

Vigéncia

O projeto sera executado entre julho e dezembro de 2022.

Objeto

Utilizar recursos para custeio de folha de pagamento (13° salario)

Descrigao da Linha de Ac¢ao da Politica de Atendimento

O Hospital destinara o recurso para custeio de folha de pagamento (13°) dos colaboradores,
evitando dessa forma a contratacéo de empréstimo bancario e o pagamento de juros.

Endereco de Execugdo do Servigo
Hospital de Caridade de Crissiumal, localizado a Rua Redentora n° 81.

4. JUSTIFICATIVA
Descri¢do da Realidade/Justificativa para o Projeto

O Hospital necessita de receitas extras para custeio e tem buscado anualmente recursos de
emendas parlamentares para pagamento de insumos e pessoal, esse projeto é de fundamental
importancia para cumprir essa obrigagao legal, pois o hospital ndo tem fluxo de caixa para essa
finalidade.

3. OBJETIVOS E RESULTADOS

o)



HOSPITAL DE CARIDADE DE CRISSIUMAL

OBJETIVOS

Pagar a 13° salario dos funcionarios
Descrigado dos resultados que se pretende alcangar

Realizar o pagamento do 13° no prazo legal, evitando multa por descumprimento dessa
obrigacéo e a tomada de empréstimo bancario com pagamento de juros.

Infraestrutura Fisica Existente

O Hospital disponibiliza um total de 55 leitos, distribuidos entre as especialidades atendidas,
também possui usina de oxigénio com capacidade 2,6 m® hora, Equipamento de Raio X,
Mamografia, Ecografia e Laboratdrio.

Agbes a Serem Desenvolvidas e Forma de Execugio

Manter as equipes de trabalho motivadas para atender a populagdo que necessita dos nossos
Servigos.

Monitoramento e Controle

O controle sera realizado através de comprovante pagamento e envio de Prestacdo de Contas
ao Gestor Municipal.
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HOSPITAL DE CARIDADE DE CRISSIUMAL

6. ESTIMATIVA DAS DESPESAS

Descricao

Qtd

Custo Custo total
mensal

Folha de pagamento 13° salario

R$ 150.000,00| R$ 150.000,00

TOTAL

R$ 150.000,00

v A PLANO DE APLICACAQ/POR NATUREZA DE DESPESA

Natureza de Despesa

Valor

Custeio para folha de pagamento 13° salario

R$150.000,00

8. CRONOGRAMA DE REPASSE/ DESEMBOLSO

Parcela Unica
R$ 150.000,00

TotalGeral: R$ 150.000,00

Declaragédo
Declaracdo Final

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da
Lei, que a entidade apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em
exercicios anteriores pela Administragdo Publica Municipal direta e indireta, que

foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarair.

Crissiumal, 06 de Julho de 2022

v N
(:7/ POSHTAL DE CARIDADE 0@ CRI®Y -~
AVAPIT R 1 L fBafael Bracknanm
: | Suparintencante

afaaé| Brackmann

L/ :
\)RSupen ndente
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