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) NO DE CARREIRA DO MAGISTERIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

GILBERTO JOSE VOLPATTO, Vice-Presidente da Camara

Municipal de Vereadores de Crissium al, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e
que promulga a seguinte Lei:

Art. ¥ - E alterada a redagdo dos arts. 6°, 7°, 8°, 11, 4, 36, 44, 47, 48
da Lei 1693/2001 que dispbe sobre o Plano de Carreira do Magistério e déa
Outras Providéncias, que passa a vigorar com a seguinte red acao:

Art. 6° Constitui requisito para o ingresso na Carreira, a se-
guinte formagdao minima:

PROFESSOR I - Nivel superior em PEDAGOGIA, com habilitacdo
para o magistério na educagdo infantil, na forma estabelecida na Lei
Federal 9.394/96.

PROFESSOR 1I - Nivel superior em PEDAGOGIA, com habilitacdo
para o exercicio da docéncia nas classes iniciais, nos termos da Lei
Federal 9.394/96.

PROFESSOR III - Nivel Superior em curso de Licenciatura ou
outra graduagdo correspondente & drea de conhecimento especifica
do curriculo, com formac&o pedagdgica, nos termos da lei.

PEDAGOGO - Nivel Superior de Graduacdo em Pedagogia ou
Pos-Graduagéo e Habilitagdo Especifica para o exercicio das fungdes
de suporte pedagdgico direto a docéncia, como as de Psicopedagoga,
ou Administragdo Escolar, Planejamento, Inspegdo, Supervisdo e Ori-
entagdo escolar.

Art. 7° - As classes, restrita aos profissionais dos niveis 01 a
03 do guadro efetivo, constituem a linha de promogao horizontal do
titular de emprego de magistério, e sdo em nimero de 06(seis), de-
signadas pelas letras A a F, com intersticios de 05 (cinco) anos, co
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respondendo a um acréscimo de remuneracdo de 7,5% (sete e meio
por cento) em cada uma, iniciando-se a classe A com o coeficiente
estabelecido nesta Lei, chegando-se a 37,5% (trinta sete e meio por
cento) na classe F. O acréscimo sempre incidird sobre o vencimento
da classe A.

Art. 8° - Promogao, restrita aos profissionais dos niveis 01 a 03
do quadro efetivo, é o ato pelo qual o0 membro do Magistério Ptblico
Municipal de tem acesso ao emprego da classe imediatamente supe-
rior.

Art. 11. Serdo concedidas aos profissionais da educac&o, Pro-
fessores Municipais e Pedagogos, vantagens trienais de 5% (cinco por
cento), a cada trés anos de servico prestado no Magistério Publico
Municipal de Crissiumal, incidente sobre o vencimento do nivel 1 clas-
se A.

Art. 14. Os niveis constituem a Linha de Habilitagdo do mem-
bro do Magistério Plblico Municipal, como segue:

PROFESSOR I - Professor de Educacdo Infantil.

Nivel 1 - nivel superior em PEDAGOGIA, com habilitagcdo para o
magistério na educagdo infantil, na forma estabelecida na Lei Federal
9.394/96.

Nivel 2 - Formagdo em nivel superior em Pedagogia e com Pds-
graduagdo - Lato Sensu - em cursos na area de educacdo, com dura-
¢do minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

Nivel 3 - Formagdo em nivel superior em PEDAGOGIAe com
curso de Pos-graduacdo de Mestrado ou Doutorado, com duracdo mi-
nima de 360 horas na drea da educacdo.

PROFESSOR II - Professor dos anos iniciais;

Nivel 1 -Formagdo em nivel superior de PEDAGOGIA, com habi-
litagdo para o exercicio da docéncia nas classes iniciais, nos termos
da Lei Federal 9.394/96;

Nivel 2 - Formag&o em nivel superior de PEDAGOGIA, com habi-
litagdo para o exercicio da docéncia nas classes iniciais, nos termos
da Lei Federal 9.394/96 e com Pés-graduacdo “Lato Sensu” na area da
educagdo, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

Nivel 3 -Formacdo em nivel superior de PEDAGOGIA, com habi-
litacdo para o exercicio da docéncia nas classes iniciais, nos termos
da Lei Federal 9.394/96 e com curso de Pés-graduacdo de Mestrado ou
Doutorado, com duragdo minima de 360 horas na &rea da educacdo.

PROFESSOR III - Professor dos anos finais do Ensino Funda-
mental,

Nivel 1 - Habilitacdo especifica em Nivel Superior, em curso de
Licenciatura na forma da Lei 9.394/96.

Nivel 2 - Habilitagdo e com Curso de Pos-graduacdo ou de Es-
pecializagdo "Lato Sensu" na area de educacgdo;
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Nivel 3 - Habilitagdo em curso de Pds-graduagdo de Mestrado
ou Doutorado, na drea da educacdo, com duragdo minima de 360 ho-
ras.

PEDAGOGO -

Nivel 1- Ensino Superior de Graduacdo em Pedagogia ou Pds-
Graduagdo e Habilitagdo Especifica para o exercicio das fungdes de
suporte pedagdgico direto a docéncia, como as de Psicopedagoga, ou
Administragdo Escolar, Planejamento, Inspecdo, Supervisdo e Orien-
tacao escolar

Nivel 2 - Ensino Superior de Graduacdo em Pedagogia ou Pds-
Graduacdo e Habilitagdo Especifica para o exercicio das fun¢des de
suporte pedagogico direto a docéncia, como as de Psicopedagoga, ou
Administragdo Escolar, Planejamento, Inspegdo, Supervisdo e Orien-
tagdo escolar e com Curso de Pés-graduacdo ou de Especializacdo
"Lato Sensu" na drea de educacdo.

Nivel 3 - Ensino Superior de Graduacdo em Pedagogia ou Pds-
Graduagdo e Habilitagdo Especifica para o exercicio das funcgdes de
suporte pedagogico direto a docéncia, como as de Psicopedagoga, ou
Administracdo Escolar, Planejamento, Inspecdo, Supervisdo e Orien-
tagdo escolar e com curso de Pos-graduacdo de Mestrado ou Douto-
rado, na area da educagdo, com duracdo minima de 360 horas.

§ 1° A mudanga de nivel do Professor e do Pedagogo serd au-
tomatica e vigorard a contar do més seguinte em que estes requere-
rem e apresentarem o comprovante da nova titulacdo, Diploma regis-
trado para cursos de graduagdo, e Certificado Registrado pela Univer-
sidade para os Cursos de Pos-Graduacdo.

§ 2° O nivel é pessoal, de acordo com a habilitacdo especifica
do cada profissional da educagdo referido no § 19, que o conservard
na promogdo a classe superior.

Art. 36. O regime normal de trabalho do professor e do peda-
gogo e de (20) vinte ou 40 (quarenta) horas semanais, de acordo
com O seu concurso ou lei correspondente, respectivamente, a 1200
minutos e 2400 minutos.

§ 1° -Os professores em regéncia de classe terdo sua carga ho-
raria assim distribuida:

I - No Maximo 800 (oitocentos) minutos para carga de 20 hora-
se 1600 para carga de 40 horas, correspondente a 2/3, em atividades
de regéncia de Classe, assim consideradas as atividades letivas em
regéncia de classe em interacdo com os alunos;

IT = No minimo 400 minutos para carga de 20 horas, e 800 pa-
ra carga de 40 horas, correspondente a 1/3 para atividades extra-
classe, como intervalos de recreio e/ou descansos e de preparacdo de
aulas, planejamento, avaliagdo da producdo dos alunos, reunites es-
colares e pedagdgicas, contatos com a comunidade, formacdo conti-
nuada e colaboragdo com a administracdo da escola, ou secretaria da
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educacdo e outras atividades a serem realizadas na forma definida
pelo respectivo Projeto Politico Pedagdgico. Os recreios e descansos
sdo considerados como tempo de atividades extraclasse.

§ 2° - Em caso de convocagdo do professor para regime suple-
mentar em regéncia de classe serdo observados os percentuais ma-
ximos de regéncia e o reservado para horas atividades, proporcio-
nalmente a carga horaria suplementar;

§ 39 -Em face das dificuldades de espaco fisico nas escolas, ob-
servado o disposto nos §§ 4° a 8° deste artigo, periodo reservado a
atividades extraclasse poderdser cumprido da seguinte forma:

I - 40% (quarenta por cento) na escola em que atua na regén-
cia de classe;

Il - 60% (sessenta por cento), o que corresponde a 01 (um)
turno escolar de 04 horas por semana, em local de livre escolha do
professor.

§ 4° Mediante comunicagdo da Direcdo da Escola, o periodo
previsto no inciso II do presente artigo podera ser utilizado para ati-
vidades de interesse da escola, tais como formagdo pedagodgica, en-
trega de boletins, Conselhos de Classe, reunides pedagdgicas ou reu-
nides com os pais e/ou a comunidade escolar.

§ 5° Para fins de registro e comprovagdo do cumprimento das
horas-atividades o professor devera preencher as planilhas de contro-
le, disponibilizadas pelo estabelecimento de ensino, onde serdo des-
critas a relagdo de atividades que foram desempenhadas e/ou reali-
zadas nos periodos reservados, independente de serem cumpridas na
escola ou ndo. Ao final de cada més, a planilha preenchida e assinada
deve ser entregue a direcdo da Escola.

§ 6° A diregdo do estabelecimento de ensino ficard responsével
pela orientagdo, controle e supervisdo dos registros efetuados nas
planilhas previsto no § 5.

§ 7° O registro das atividades a que se refere o § 5° n&o afasta
a obrigagdo de registro na planilha, quando as atividades forem de-
sempenhadas no estabelecimento de ensino.

§ 89 Fica vedado o registro do controle da frequéncia, manual
ou eletrénico, quando as atividades ndo forem cumpridas na escola.

§ 9° O regime de trabalho dos Pedagogose dos Professores que
ndo atuam em regéncia de classe deve ser integralmente cumprido
no 6rgdo ou unidade em que estiver lotado e em atuacgdo.

Art. 44 - O vencimento dos cargos efetivos do Magistério é fi-
xado em valor absoluto, expresso em moeda corrente nacional como
segue:

I - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
1.1- Professores e Pedagogos 20 Horas
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CLASSES/NIVEIS| Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

A 1.922,82 | 2.018,96 | 2.119,91
B 2.067,82 | 2.171,21 | 2.279,77
& 2.211,24 | 2.321,80 | 2.437,89
D 2.355,45 | 2.473,22 | 2.596,88
E 2.499,67 | 2.624,65 | 2.755,89
F 2.643,88 | 2,776,07 | 2.914,88

1.2 - Professores e Pedagogos40 Horas

| CLASSES/NIVEIS| Novel 1 Nivel 2 Nivel 3
A 3.845,64 | 4.037,92 | 4.239,82
B 4.135,64 | 4.342,42 | 4.559,54
C 4.422,49 | 4.643,61 | 4.875,80
D 4.710,91 | 4.946,46 | 5.193,78
E 4.999,33 | 5.249,30 | 5.511,76
F 5.287,76 | 5.552,15 | 5.829,76
2 - Quadro em Extincdo
CLASSE EXTINCAO

A 1.922,82

B 1.922,82

C 1.922,82

D 1.922,82

E 1.922,82

F 1.935,78

Paragrafo Unico - Os valores de vencimento estabelecidos
nesta tabela, vigente a contar de 01/01/2022, serdo revisados anu-
almente na mesma data e no mesmo indice da revis3o geral dos ser-
vidores municipais, assegurando-se vencimento bdsico de carreira
ndo inferior ao Piso Nacional do Magistério vigente.

Art. 47. Os professores e pedagogos lotados na Escola Munici-
pal Riachuelo perceberdo, como gratificacdo de dificil acesso, o valor
equivalente 50% sobre o vencimento do Nivel 01, Classe A, que, no
entanto, proporcional a carga horaria em atuagao nesta escola.

PARAGRAFO UNICO. E assegurado o adicional de dificil acesso
equivalente a 50% sobre o seu vencimento basico aos demais profis-
sionais lotados e em atuacgdo na Escola Municipal Riachuelo, ratifican-
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do-se e legitimando-se os adicionais concedidos com fulcro na reda-
¢cao dada pela Lei 2.098/2006.

Art. 2° - Einserido o art. 4-A na Lei 1693/2001com a seguinte redacao:

“Art. 14-A - E criado o quadro e nivel em extingdo, ndo mais
abrigados pela promocdo de classe, mantendo-se na classe em que
estiverem na data desta Lei, para abrigar os professores que ndo tém
a formacgdo superior exigida para a sua drea, aos quais é assegurado
vencimento néo inferior ao Piso Nacional do Magistério, fixado neste
ano de 2022 em R$ 1.922,82.”

Art. 3° - S3o revogados os arts. 45 e 48 da Lei Municipal n°® 1693/2001e
suas alteragdes que dispde sobre o Plano de Carreira do Magistério.

Art. 4° - As diferencas dos meses de janeiro até o mésda promulgacgéo
desta lei serdo pagas em parcelas mensais a partir da sua vigéncia a razdo

de dois meses a cada m és, podendo ser antecipado em caso de disponibili-
dade financeira.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor nadata de sua publicagao.

Crissiumal, 21de novembro de 2022.

GIL SE VOLPATTO
Vice-Presidente da Camara
Municipal de Vereadores de Crissiumal

Rua Guarita, n.® 425 Centro, Crissium al = RS, CEP: 98640-000 —Telefone (55) 3524-1490
Site: www crissium al.rs.leg.br — E-m ail: cam ara@crissium alrsleg.br




