ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL

PROJETO DE LEI N° 094/2021

ALTERA O CAPUT DO ARTIGO 1°, O PARAGRAFO
UNICO DO ARTIGO 2° E O ANEXO UNICO DA LEI
MUNICIPAL N° 4.055/2020, QUE CARACTERIZA
SITUACAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
E AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
CONTRATAR EMERGENCIALMENTE um
PSICOLOGO PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DE IMPLANTACAO DO CRAS - CENTRO DE
REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL.

OTAVIO LUIZ WEHRMEIER, Prefeito Municipal
em Exercicio de Crissiumal, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e que sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o caput do Art. 1° da Lei
Municipal n°® 4.055/2020, de 22 de setembro de 2.020, que caracteriza
situagdo de excepcional interesse puUblico e autoriza o poder executivo
municipal a contratar emergencialmente um psicélogo para atender as
necessidades de implantacdo do CRAS - Centro de Referéncia em
Assisténcia Social, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 19 - E caracterizado como Situacdo
Excepcional Interesse Publico o provimento da demanda de 01 (um)
psicdlogo para 20 horas semanais, na forma do art. 37, IX, da Carta Magna
Federal, a qual o Poder Executivo fica autorizado a prover através de
contrato temporario.”

Art. 2° - Fica alterado o Pardgrafo Unico do Art.
20 da Lei Municipal n© 4.055, de 22 de setembro de 2.020, que caracteriza
situagao de excepcional interesse publico e. autoriza o poder executivo
municipal a contratar emergencialmente um psicologo para atender as
necessidades de implantagdao do CRAS - Centro de Referéncia em
Assisténcia Social, gue passa a vigorar com a seguinte redag3do:

“Paragrafo Unico - Ao contratado do cargo
exposto no artigo 1° sera assegurada a seguinte remuneracéo,
excepcionalmente definida por esta Lei:

Funcgao Vagas Remuneracéo Jornada de
Mensal Trabalho
Semanal
Psicélogo 01 R$ 2.127,24 20h

w
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Art. 3° — Art. 1° - Fica alterado o Anexo I da Lei

Municipal n® 4.055/2020, de 22 de setembro de 2.020, que caracteriza
situacdo de excepcional interesse publico e autoriza o poder executivo
municipal a contratar emergencialmente um psicologo para atender as
necessidades de implantacdo do CRAS - Centro de Referéncia em
Assisténcia Social, que passa a vigorar com a redagdo em anexo a esta Lei.

Art. 4° - Fica mantida no cargo a profissional
contratada pela Lei Municipal n® 4.055/2021, de 22 de setembro de 2020,
com supressdo de carga hordria e salario, pela metade.

§ 1° - Caso a profissional ja contratada nao mais
manifestar interesse em permanecer no cargo em virtude da supressao de
horario e salario, serd utilizado o banco de espera do processe seletivo
estabelecido pelo Edital n® 095/2020 e homologado pelo Edital n®
097/2020. Se nenhum destes manifestar interesse sera realizado novo
Processo Seletivo para a contratacdo de Psicélogo com carga horaria de 20
horas semanais.

Art. 5° - Revogadas as disposigdes em contrario,
a presente Lei entrard em vigor na data de 24 de julho de 2.021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CRISSIUMAL, Estado do Rio Grande/do Sul, ao 01° dia do més de julho de
2,021, :

OTAVIO UIZ(é\IEHRMEIER
Prefeito Municipal em Exercicio
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Wragrm?”
ANEXO I
No Cargo Vencimentos | Carga Atribuicoes
de horaria
Vaga
Perfil Profissional: com experiéncia
01 Psicologo R$ 2.127,24 20hs de atuagdo e/ou gestdo em programas,
(Diploma de projetos, servigos e/ou beneficios
Graduagao socioassistenciais; conhecimento da |
Psicologia, legislagdo referente a politica nacional
Certificado de assisténcia social; dominio sobre os

e/ou Atestado
de Conclusao
do Curso
Superior,
expedido por
instituicao de
ensino
superior
reconhecida
pelo
Ministério
Educacao
(MEC).)

da

direitos sociais; experiéncia de trabalho

em grupos e atividades coletivas;
experiéncia em trabalho
interdisciplinar; conhecimento da
realidade do territorio e boa

capacidade relacional e de escuta das
familias.

Atribuigdes no CRAS: Acolhida,
oferta de informagdes e realizacdo de
encaminhamentos as familias usudrias
do CRAS; Planejamento e
implementacdo do PAIF, de acordo com
territério de

as caracteristicas do

abrangéncia do CRAS; Mediacdo de
grupos de familias dos  PAIF;
Realizagao de atendimento

particularizados e visitas domiciliares
as familias referenciadas ao CRAS;
Desenvolvimento de atividades
coletivas e comunitarias no territorio;
Acompanhamento de familias
encaminhadas pelos servigos de
convivéncia e fortalecimento de
vinculos ofertados no territério ou no
CRAS; Realizacdo da busca ativa no
territério de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projetos que
visam prevenir aumento de incidéncia
de situagdes de risco;
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Acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades;
Alimentacdo de sistema de informagdo,
registro das ag¢des desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma
coletiva; Articulagdo de agdes que
potencializem as boas experiéncias no
territério de abrangéncia; Realizagéo

de encaminhamento, com
acompanhamento, para 3 rede
socioassistencial, Realizagao de

encaminhamentos para servigos
setoriais; Participagdo das reunides
preparatorias ao planejamento
municipal ou do DF; Participagdo de
reunides sistematicas no CRAS, para
planejamento das ag¢des semanais a
serem desenvolvidas, definicao de
fluxos, instituicdo de rotina de
atendimento e acolhimento dos
usuarios; organizagdo dos
encaminhamentos, fluxos de
informagBes com outros setores,
procedimentos, estratégias de resposta
as demandas e de fortalecimento das
potencialidades do territorio.
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JUSTIFICATIVAS AO PROJETO DE LEI N.° 094/2021
Senhora Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as):

O Projeto de Lei que ora colocamos a apreciagao de Vossas
Senhorias, visa a autorizacdo para a alteragdo da Lei Municipal n©
4.055/2020.

A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
necessita de reducdo da carga horaria do Técnico Psicdlogo do CRAS,
contratado por processo seletivo simplificado, pois o recurso destinado ao
pagamento era proveniente de recursos da uniao (Covi-19) para ampliagao
da capacidade de atendimento do CRAS, uma vez que foi gasto este
recurso, ha necessidade de readequagdo com diminuigdo de carga horaria,
passando para 20h/semanais, com redugac de 50% do valor salarial,
despesas que serdo arcadas pela dotagdao orgamentdria 2155 - Piso Basico
Fixo.

Fica mantida no cargo a profissional contratada pela Lei
Municipal n°® 4.055/2021, de 22 de setembro de 2020, com supressao de
carga horaria e saldrio, pela metade. Caso a profissional ja contratada ndo
mais manifestar interesse em permanecer no cargo em virtude da
supressao de horario e salario, sera utilizado o banco de espera do processe
seletivo estabelecido pelo Edital n® 095/2020 e homologado pelo Edital n°
097/2020. Se nenhum destes manifestar interesse sera realizado novo
Processo Seletivo para a contratacdo de Psicélogo com carga horaria de 20
horas semanais.

Diante da importéncia, esperamos a aprovacdo unanime deste
projeto.

Crissiumal, RS, 01° de julho de 2021.
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