PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N° 004/2025

DISPOE SOBRE CRITERIOS TECNICOS DE
MERITO E DESEMPENHO INFORMADORES DA
ESCOLHA, PELO PREFEITO, DAS PESSOAS
QUE SERAO DESIGNADAS EM FUNGCAO DE
CONFIANCA OU NOMEADAS EM CARGO EM
COMISSAO DE DIRETOR DAS ESCOLAS
PUBLICAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
E REVOGA A LEI MUNICIPAL N° 1.839/2003.

MARCO AURELIO NEDEL, Prefeito Municipal de
Crissiumal, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e que sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam estabelecidos, nos termos desta Lei,
critérios de mérito e desempenho informadores da escolha, pelo Prefeito, das
pessoas que serao designadas em funcdo de confianca e nomeadas em cargo em
comissdao de Diretor das escolas publicas da Rede Municipal de Ensino, visando
atender ao disposto no art. 14, § 19, inciso I, da Lei Federal n® 14.113/2020, que
“Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacao (Fundeb), de que trata o art. 212-A da
Constituicdo Federal; revoga dispositivos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de
2007; e da outras providéncias.”.

Art. 2° O Prefeito designara para funcao de confianga e
nomeard em cargo em comissdo de Diretor de Escola, pessoas previamente
certificadas pela Secretaria Municipal de Educacdo e componentes de lista
especifica formada para essa finalidade. Na Instituicdo escolar em que comportar a
funcdo de Vice-Diretor, esse ficara a livre escolha do Prefeito Municipal e do Diretor,
respeitados os critérios estabelecidos em lei.

Paragrafo (nico. A certificacdo de que trata o caput
terad validade de até 04 (quatro) anos e ocorrerd apos procedimento de avaliacdo
satisfatoria de mérito e desempenho operacionalizado pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 3° A avaliagdo satisfatoria de mérito e
desempenho, para efeito da certificacgdo de que trata o art. 29, exige a
comprovacgao dos seguintes requisitos:
I - Professor efetivo da Rede Municipal de Ensino com regéncia de classe de no
minimo 03 (trés) anos ou Pedagogo efetivo na Rede Municipal de Ensino com no
minimo 03 (trés) anos de experiéncia, podendo ser em administracédo,
planejamento, inspegdo, supervisao e/ou orientagao educacional.
II - Conclusdo de Cursos de Aperfeicoamento na area de gestdo/administracao
escolar, que somados, perfacam a carga horaria minima de 80 horas nos ultimos 03
(trés) anos.
III - Ter formagdo em Curso Superior em Pedagogia, ou Licenciatura em outra area
da educacdo ou ainda Pds-graduacdo em Gestdo Escolar.
IV - Nao ter sofrido penalidades disciplinares nos ultimos 05 (cinco) anos.
V - N3o ultrapassar 120 dias de laudo/atestado médico nos ultimos 02 (dois) anos.
Paragrafo Unico - Caso ndo seja encontrado no
Quadro efetivo e ativo do Magistério Municipal profissional para assumir o cargo de
direcdo, podera ser nomeado Servidor Inativo, preferencialmente do Quadro do
Magistério Municipal.
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Art. 4° Anualmente os Diretores nomeados para o
cargo devem comprovar conclusao de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento na
area de gestdao/administracdo escolar que, somados, perfacam a carga horaria
minima de 40 (quarenta) horas.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educacao dentro das
suas necessidades publicard edital de abertura dispondo sobre os prazos e
procedimentos para a inscricao dos interessados em obter a certificagdo de que
trata o art. 2° desde decreto.

8§ 1° O edital de abertura sera publicado integralmente
no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

8§ 2° Todos os interessados que, nos termos do edital,
comprovarem os requisitos especificados no art. 39, incisos I, II, III, IV e V serdo
certificados pela Administragao.

Art. 6° Constard no edital de abertura, referido no art.
69, no minimo, as seguintes informacdes:
I - identificacdo da Secretaria responsavel;
IT - documentacgdo a ser apresentada no ato de inscricdo;
III - relacdo dos titulos a serem apresentados para a certificacdo;
IV - local e forma da apresentacao da documentacao;
V - Indicar qual a Instituicdo Escolar que deseja exercer a fungao de Diretor.
VI - local e forma da divulgacdo do resultado preliminar e final da andlise da
documentagdo, bem como os recursos cabiveis e os prazos respectivos, tanto para
interposicdo como para julgamento.

Paragrafo anico. Os casos omissdes em relacdo ao
Edital serao decididos pela Comissdo nomeada. A Comissao sera formada por:
I - Dois representantes da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;
II - Um representante do Setor de Recursos Humanos (RH) da Secretaria Municipal
de Administracao;
III - Dois representantes do Conselho Municipal de Educacao.

Art. 7° A critério da Administracdo poderda a
Comunidade Escolar, em manifestacao a ser formalizada pelo Conselho Escolar de
cada unidade de ensino, indicar ao Prefeito, nomes prioritdrios a serem
considerados para a designacdao em funcdo de confianga € nomeagdo em cargo em
comissao de Diretor de Escola.

Paragrafo Gnico. A indicacdo de que trata o caput
deve ocorrer, necessariamente, dentre os certificados nos termos do art. 2° desde
Decreto e componentes de lista especifica nele referida, e ndo vincula a decisdo do
Administrador.

Art. 8° Os atuais Diretores tém o prazo de 02 (dois)
anos para se adequarem a esta nova legislagdo, a contar da data de publicacao
deste decreto.

Art. 9° A funcdo de Diretor de Escola é um cargo de
livre nomeagao e exoneragao do prefeito a qualquer momento.

Art.10 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CRISSIUMAL, Estado do Rio Grande do Sul, aos 10 dias do més de janeiro de
2.025.
MARCO AURELIO NEDEL
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVAS AO PROJETO DE LEI N° 004/2025

Senhor Presidente,

Senhores (a) Vereadores (a):

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para
apreciacdo de Vossas Senhorias tem por objetivo estabelecer critérios de
mérito e desempenho para a definicdo e escolha das pessoas que serao
designadas em funcdo de confianca e/ou nomeadas em cargo em comissao
de Diretor das escolas publicas da Rede Municipal de Ensino, visando
atender ao disposto no art. 14, § 19, inciso I, da Lei Federal n°
14.113/2020, que “Regulamenta o Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao (Fundeb), de que trata o art. 212-A da Constituicao Federal;
revoga dispositivos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007; e da outras
providéncias.

Diante de sua clareza e importancia, espera-se a

aprovacdo unanime deste Projeto de Lei.

Crissiumal, 10 de janeiro de 2.025.

MARCO AURELIO NEDEL
Prefeito Municipal
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v/ Marco Aurelio Nedel

Assinou em 10/01/2025 as 09:21:02 com o certificado avancado da Betha Sistemas e possui a
identidade verificada com o CPF #**.405.470-**

Eu, Marco Aurelio Nedel, estou ciente das normas descritas na Lei n? 14.063/2020, no que se refere aos tipos
de assinaturas consideradas como validas para a pratica de atos e interagdes pelos Entes Publicos.
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