ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL

PROJETO DE LEI N.° 084/2023

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONCEDER ABONO
SALARIAL AOS SERVIDORES MU-
NICIPAIS E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS

MARCO AURELIO NEDEL, Prefeito Municipal de
Crissiumal, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicbes legais que
Ihe sdo conferidas pela Lei Orgénica municipal,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e que sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - E o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder abono salarial aos servidores publicos municipais de todas as areas, a
Ser pago em parcela unica na folha de pagamento do més de junho de 2023,
de acordo com os seguintes critérios:

I - R$ 1.000,00 para os servidores que recebem ven-
cimento mensal de até R$ 1.300,00;

Il - R$ 900,00 para os servidores que recebem ven-
cimento mensal entre R$ 1.300,00 e R$ 1.400,00;

IIT - R$ 800,00 para os servidores que recebem ven-
cimento mensal entre R$ 1.400,00 e R$ 1.500,00;

IV - R$ 700,00 para os servidores que recebem ven-
cimento mensal entre R$ 1.500,00 e R$ 1.600,00;

V - R$ 600,00 para os servidores que recebem ven-
cimento mensal entre R$ 1.600,00 e R$ 1.700,00;

VI - R$ 500,00 para os servidores que recebem ven-
cimento mensal acima de R$ 1.700,00.

Art. 2° - Fazem jus ao abono, todos os servidores
municipais em atividade na data da promulgacdo desta lei, do quadro geral, do
quadro da salde e assisténcia social, cargos de confianga (CCs), secretarios
municipais, celetistas, profissionais do quadro do magistério municipal (20 e 40
horas semanais), agentes de salde, agentes visitadores do PIM, agentes de
vigilancia em salde e Conselheiros Tutelares.

AV. PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 424 - FONE: (55) 3524-1200
E-mail: prefeitura@crissiumal-rs.com.br
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Art. 3.2 - O abono de que dispde esta lei ndo se in-
corpora a remuneragdo dos servidores para qualquer efeito, nem mesmo para
efeitos de gratificagdo natalina e férias e n3o sera base para o IRRF e nem de
contribuicdo previdencidria.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correr3o
por conta das dotagBes orgamentdrias préprias da Lei de Meios vigente, nas
unidades administrativas em que os servidores estiverem lotados.

Art. 59 - A presente Lei entrard em vigor na data de
sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRIS-
SIUMAL, Estado do Rio Grande do Sul, aos 15 dias do més.de maio de 2.023.

, MARCO AURELIO NEDEL
v Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVAS AO PROJETO DE LEI N° 084/2023

Senhora Presidente,

Senhores (as) Vereadores (as):

O Projeto de Lei que ora colocamos a apreciagdo de Vossas
Senhorias objetiva a autorizagdo para o pagamento de abono salarial a
todos os servidores municipais, ou seja, do quadro geral, do quadro da
salde e assisténcia social, cargos de confianca, secretérios municipais,
celetistas, profissionais do quadro do magistério municipal (20 e 40 ho-
ras semanais), agentes de salde, visitadores do PIM e agentes de vigi-
lancia em saude e conselheiros tutelares.

Conforme definem os critérios do art. 19, os valores serdo
distribuidos de forma a que os servidores de menores vencimentos re-
cebam um maior valor a titulo de abono salarial.

Registra-se que a medida gera um impacto orgamentdrio e
financeiro de R$ 331.500,00, o que corresponde a 0,54% da Receita
Corrente Liquida Estimada, de modo que ndo gerara qualquer prejuizo a
regularidade do indice de gastos com pessoal, que ficard aquém dos li-
mites legais.

Diante do exposto, esperamos a aprovacdo unanime deste
projeto de lei.

Atenciosamente.

Crissiumal, RS, 15 de maio de 2.023. Z

¢ MARCO-AURELIO NEDEL
Prefeito Municipal

AV. PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 424 - FONE: (55) 3524-1200
E-mail: prefeitura@crissiumal-rs.com.br



0 0 0 0 0 0 0 3 SYHOH 0t
Q 0 0 0 0 0 0 g so3o3epag
0 0 0 0 0 0 0 v 8 5940553404
L 0 0 0 0 0 0 k|
0 0 0 0 0 0 0 3
133 0 0 0 0 0 0 d
St 0 0 0 0 0 0 D SYHOH 07
6 0 0 0 0 0 0 g sofo8epad
9g 0 0 0 0 0 0 v 9 5240559J04(
0 0 0 0 0 0 T [4 5ianglsy
0 0 0 0 0 0 T T 5E15118|8)
0t 0 0 0 0 1 0 SBe1 22
¥ 0 0 0 0 0 0 9
€T 0 0 0 0 0 0 g
S 0 0 0 0 0 0 1%
9 0 0 0 0 0 0 € |B130S
1 0 0 0 0 0 0 [4 EDDURsIssyY
0 0 0 0 0 0 0 T 3 apnes
€ 0 0 0 0 0 0 6
4 0 0 0 0 0 0 8
€ 0 0 0 0 0 0 L
S 0 0 0 0 0 0 9
€ 0 0 0 0] 0 0 S
8¢ 0 0 0 0 0 0 14
EE 0 Tz 0 0 0 0 €
T T [4" £C 0 €S 0 [
9 0 S 0 ST 1z 18 1 8485
S3YOAINYITS 30 IAVAILNYND
008°T 3p BWIY 008'TB00L'T90 00L'T®009'T3d 009°TEQ0S'T3d 00S'TE 00T 80 00F'TE00E'T®d 00E'T 21V saJopiniasg
0000S 00005 00009 00'00/ 00008 00006 00°000'T OEBIpEd 8p soJpenp

€20Z/v80 5N 13130 OLIrOY¥d - ONOSY Od HOTVA




edidjunyy opajaid

- —

303N ONZNNY 098I

{00005 1€€ J00005 €9T 00°'000'9 00°'00t'€¢ 00°00T'9T 00'000°ZT 0000529 00°000° €% V101
00°00S 00°00S 00009 00‘00L 00°008 00°006 00°000°T
X X X X X X X
[res LTE T 6¢ €T ST 5/ £V 1¥L0L-9NS
po} 0 0 0 0 0 0 saJejaing
soJiayjasuo)
9¢ 0 0 0 0 0 0 apneg
on sajuady
14 0 0 0 0 0 0 =
0 0 0 0 0 0 0 3
0 0 0 0 0 0 0 a oeiuang
0 0 0 0 0 0 0 2 Wwia oipenp
0 0 0 0 0 0 0 g sodo8epayg
0 0 0 0 0 0 0 v 3 5310853j04d
4 0 0 0 0 0 0 4
0 0 0 0 0 0 0 3
0 0 0 0 0 0 0 a




